	HỒ SƠ
DỰ TUYỂN HỌC BỔNG SAU ĐẠI HỌC Ở NƯỚC NGOÀI 

BẰNG NGÂN SÁCH NHÀ NƯỚC NĂM 2010 (ĐỢT BỔ SUNG)
(Theo Thông báo số 594/TB-BGDĐT ngày 01/10/2010  của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

Trình độ đăng ký dự tuyển (TS, TTS):………….…........………………………
Ngành học đăng ký dự tuyển:..........................................................................
Nước đăng ký dự tuyển (chỉ đăng ký 01 nước):.....................................................

Họ và tên:....................................................................Nam, Nữ:........................
Ngày, tháng, năm sinh:..........................................................................................
Cơ quan công tác: ................................................................................................
.............................................................................................................................
Địa chỉ liên hệ, số điện thoại cố định, di động và e-mail:........................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
Hồ sơ dự tuyển gồm các tài liệu xếp theo thứ tự dưới đây:
1. Công văn cử người dự tuyển của cơ quan có thẩm quyền và danh sách cán bộ dự tuyển theo thứ tự ưu tiên (xem hướng dẫn tại mục 8.1.). Đối với cán bộ đang là nghiên cứu sinh trong nước đăng ký đi thực tập, ngoài công văn quy định này cần phải có ý kiến bằng văn bản của cơ sở đào tạo nghiên cứu sinh ủng hộ việc đi thực tập tại nước ngoài.

2. Phiếu đăng ký dự tuyển: Người dự tuyển tự lấy mẫu tại www.vied.vn, khai đầy đủ các mục và xin xác nhận của cơ quan (đối với cán bộ đang công tác) hoặc của UBND địa phương (đối với học viên cao học, sinh viên đại học mới tốt nghiệp). 

3. Bản cam kết: Người dự tuyển tự lấy mẫu từ www.vied.vn, khai đầy đủ các mục và xin xác nhận của cơ quan (đối với cán bộ đang công tác) hoặc của UBND địa phương (đối với học viên cao học, sinh viên đại học mới tốt nghiệp).

4. Bản sao quyết định tuyển dụng hoặc bản sao hợp đồng lao động từ khi bắt đầu làm việc đến nay.

5. Bản sao sổ bảo hiểm xã hội hoặc bản sao bảng lương trong đó có thể hiện đã đóng bảo hiểm xã hội (đối với cán bộ hợp đồng). 

6. Bản sao quyết định công nhận là nghiên cứu sinh trong nước (đối với người dự tuyển đi thực tập sinh).

7. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của Thủ trưởng cơ quan đang quản lý cán bộ (đối với cán bộ đang công tác) hoặc xác nhận của UBND địa phương (đối với học viên cao học, sinh viên đại học mới tốt nghiệp). 

8. Bản sao hợp lệ bằng và bảng điểm đại học; bằng và bảng điểm thạc sĩ. Nếu bằng và bảng điểm do nước ngoài cấp thì cần cung cấp bản dịch công chứng hợp lệ sang tiếng Việt kèm theo thông tin quy định thang điểm đánh giá của phía nước ngoài. Đối với người học đại học liên thông hoặc đại học chuyên tu cần phải nộp cả bản sao hợp lệ bằng và bảng điểm trung cấp chuyên nghiệp hoặc cao đẳng.

9. Bản sao hợp lệ chứng chỉ ngoại ngữ (theo quy định tại mục 7.). 

10. Đề cương nghiên cứu (đối với người dự tuyển tiến sĩ).

11. Bản sao hợp lệ văn bản của cơ sở đào tạo nước ngoài đồng ý tiếp nhận đào tạo thẳng theo chương trình tiến sĩ đối với sinh viên mới tốt nghiệp đại học.

12. Bản kê khai danh mục các công trình khoa học đã công bố được cơ quan công tác hoặc cơ quan phê duyệt, công bố kết quả công trình xác nhận; Nếu là đề tài nghiên cứu khoa học, cần nộp bản sao đăng ký đề tài, biên bản nghiệm thu (nếu có).


